STATUT

Zwigzku Gmin Karkonoskich

W celu wspodlnego realizowania okre$lonych niniejszym statutem zadan majacych charakter publiczny,
reprezentowania i obrony wspolnych interesow w tym zakresie, oraz dziatajac na podstawie art. 10 i rozdziatu 7 (art. 64
—75) ustawy z 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. Nr 142 poz. 1591 z 2001 roku), Gminy
wymienione w § 2 postanawiajg przyjac i stosowaé postanowienia niniejszego statutu.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Tworzy si¢ zwigzek miedzygminny pod nazwg ZWIAZEK GMIN KARKONOSKICH zwany dalej Zwigzkiem.

§2

Czlonkami Zwigzku sa nastepujace gminy: Karpacz, Kowary, Szklarska Porgba, Piechowice, Mystakowice, Podgorzyn.
§3

Siedziba Zwigzku jest Bukowiec.
§4

Zwigzek posiada osobowos¢ prawng i wykonuje zadania publiczne w imieniu wiasnym i na wlasng odpowiedzialno$¢.

§5
Zwigzek podlega nadzorowi Prezesa Rady Ministrow i Wojewody DolnoS$laskiego, a w zakresie spraw budzetowych,
gospodarki finansowej i zamowien publicznych Regionalnej I1zby Obrachunkowej.

§6

Zwigzek zostal utworzony na czas nieokreslony.

§7

Zadania Zwiazku obejmuja:

1) Podejmowanie wspolnych dziatan w zakresie:

- ochrony wod, ziemi i powietrza oraz krajobrazu, bedacych baza dla rekreacji i turystyki krajowej i zagranicznej,
- ukierunkowania rozwoju gospodarczego tych terendw w oparciu o naturalne walory przyrodnicze.

2) Wymiana do$wiadczen w zakresie realizacji zadan komunalnych.

3) Reprezentowanie wspdlnych interesow gmin w sprawach wspolpracy z samorzadami terytorialnymi innych panstw,
zwigzkami gmin i euroregionami.

4) Zgtlaszanie inicjatyw w przedmiocie dziatania Gmin i Zwiazku do przedstawicieli parlamentu i administracji
rzadowe;.

5) Wspolne realizowanie zadan i inwestycji komunalnych i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej. Dla realizacji tych
celow Zwigzek moze tworzy¢ jednostki organizacyjne w tym przedsigbiorstwa i zaklady. Wykaz jednostek
organizacyjnych prowadzi Zarzad Zwiazku.

6) Podejmowanie innych dziatan wynikajacych z uchwat rad gmin.

7) Prowadzenia dziatalnoéci o charakterze o$wiatowo - wychowawczym, sportowej, kulturalnej i innej. W tym celu
Zwiazek powotuje placowki oswiatowo — wychowawcze.

8) Prowadzenie dziatalno$ci wydawniczo — informacyjnej.

9) Wykonywanie zadafh zwigzanych ze sktadowaniem i utylizacja odpadéw komunalnych i ich unieszkodliwianiem
oraz segregacja odpadow i edukacja ekologiczna.

§8

Dla realizacji zadan Zwigzek moze zawiera¢ umowy z innymi podmiotami.

II. ORGANY ZWIAZKU



§9
Organami Zwigzku sa: Zgromadzenie Zwiazku - zwane dalej Zgromadzeniem i Zarzad Zwiazku — zwany dalej
Zarzadem.

§10
Organem stanowigcym i kontrolnym Zwigzku jest Zgromadzenie, a organem wykonawczym Zarzad.

§ 11
1. W sktad Zgromadzenia Zwigzku wchodzg Woéjtowie i Burmistrzowie Gmin bgdacych cztonkami Zwigzku oraz po 1
radnym z kazdej Rady Gminy bedacej cztonkiem Zwiazku
2. Za zgoda rad gmina moze by¢ reprezentowana w Zwiazku przez innego, niz przewodniczacy Zarzadu Gminy,
cztonka organu gminy.
3. Regulamin Zgromadzenia stanowi zatacznik nr 1 do Statutu.

§12
Po uplywie kadencji, wygasnigciu mandatu (jako radnego) lub w wypadku odwotania przez gming jej przedstawiciela,
petni on w Zgromadzeniu wzglgdnie innym organie Zwigzku swoje obowiazki az do wyznaczenia (wyboru) w jego
miejsce innej osoby.

§13
Wystapienie cztonka ze Zwiazku powoduje jednoczesnie pozbawienie przedstawicieli wystgpujacego cztonka wszystkich
funkcji w organach Zwiazku.

§ 14

1. Pierwsze posiedzenie Zgromadzenia zwotuje przewodniczacy Zgromadzenia poprzedniej kadencji.

Zgromadzenie wybiera ze swojego grona Przewodniczacego i jego Zastepce.

3. Wybor na funkcje, o ktorych mowa w ust. 1 Zgromadzenie stwierdza w formie uchwat — odrgbnie dla
przewodniczacego Zgromadzenia i odrebnie dla jego zastepcey.

4. Odwotanie przewodniczacego lub jego zastepcy nastepuje na wniosek co najmniej 1/4 sktadu Zgromadzenia w
glosowaniu tajnym.

5. W przypadku zlozenia rezygnacji z pelnienia funkcji przewodniczacego lub zastgpcy Zgromadzenie przyjmuje
rezygnacj¢ w glosowaniu jawnym.

6. Funkcji przewodniczacego i zastgpcy Zgromadzenia nie mozna taczy¢ z funkcja cztonka Zarzadu.
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§ 15
Do kompetencji Zgromadzenia nalezy:
1. Ustalanie kierunkéw i programow realizacji zadan Zwiazku.
2. Wybdr i odwotanie Zarzadu, stanowienie o kierunkach jego dziatalno$ci, oraz przyjmowanie sprawozdan z jego
dziatalnosci.
3. Ustalanie budzetu Zwiazku, rozpatrywanie sprawozdan z wykonania budzetu oraz podejmowanie uchwaly w sprawie
udzielania badz nie udzielania absolutorium Zarzadowi z tego tytutu.
Podejmowanie uchwat w sprawach optat w granicach okre§lonych w odrgbnych ustawach.
Podejmowanie uchwat w sprawach majatkowych Zwiazku przekraczajacych zakres zwyklego Zarzadu dotyczacych:
a) okreslenie zasad nabycia, zbycia i obcigzenia nieruchomos$ci gruntowych oraz ich wydzierzawiania lub najmu
na okres dtuzszy niz trzy lata, o ile ustawy szczegodlne nie stanowig inaczej; do czasu okreslenia zasad Zarzad
moze dokona¢ tych czynnosci wylacznie za zgoda Zgromadzenia,
b) emitowanie obligacji oraz okre$lenie zasad ich zbywania, nabywania i wykupu przez Zarzad,
C) zacigganie dlugoterminowych pozyczek i kredytow,
d) ustalanie maksymalnej wysokosci pozyczek i kredytow krotkoterminowych zacigganych przez Zarzad w
roku budzetowym,
e) zobowiazan w zakresie podejmowania inwestycji i remontéw o wartosci przekraczajacej granice ustalong przez
Zgromadzenie,
f)  tworzenie i przystepowanie do spotek oraz rozwigzywanie i wystgpowanie z nich
g) okreslenie zasad wnoszenia, cofania i zbywania udziatow i akcji przez Zarzad,
h) tworzenia, likwidacji i reorganizacji przedsigbiorstw, zakltadow innych jednostek organizacyjnych Zwiazku,
Wyposazanie ich w majatek oraz nadawanie im statutu,
i)  ustalanie maksymalnej wysokosci pozyczek i poreczen udzielanych przez Zarzad w roku budzetowym.
7. Okreslenie wysokos$ci sumy; do ktorej Zarzad moze samodzielnie zaciagga¢ zobowigzania .
8. Ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich Zwiazku.
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9. Ustalenia wysokosci diet dla czlonkéw Zgromadzenia.
10. Ustalenie regulaminu organizacyjnego Biura Zwiazku

§16
Uchwaty Zgromadzenia sa podejmowane bezwzgledna wickszoscia gtosow statutowej liczby jego cztonkow.
§17
1. Czlonek Zgromadzenia moze wnie$¢ pisemny sprzeciw w stosunku do uchwaty Zgromadzenia, w ciaggu siedmiu dni

od daty jej podjecia.
2. Wnhniesienie sprzeciwu wstrzymuje wykonanie uchwatly i wymaga ponownego rozpatrzenia sprawy wraz z podjeciem
uchwaty w terminie 21 dni od daty wniesienia sprzeciwu.
Sprzeciw do uchwaty podjetej w wyniku ponownego rozpatrzenia sprawy jest bezskuteczny.
Zgromadzenie odbywa posiedzenie zwyczajne nie rzadziej niz raz w kwartale.
Przewodniczacy Zgromadzenia zwoluje Zgromadzenie powiadamiajac cztonkéw nie podzniej niz 7 dni przed dniem
Zgromadzenia.
6. Zgromadzenie moze odbywac rdéwniez posiedzenia nadzwyczajne na pisemny wniosek dwoch gmin Zwigzku
zawierajacy proponowany porzadek obrad.
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§18
Organem wykonawczym Zwiazku jest Zarzad.
Zarzad jest wybierany i odwotywany przez Zgromadzenie w glosowaniu tajnym.
Zarzad Zwiazku liczy 6 cztonkow i sktada si¢ z Przewodniczacego Zarzadu, Zastepey i 4 czlonkow.
W sktad Zarzadu moga wchodzi¢ rowniez cztonkowie spoza sktadu Zgromadzenia, w liczbie nie przekraczajacej 1/3
sktadu Zarzadu.
5. Po uptywie kadencji Zgromadzenia Zarzad dziata do dnia wyboru nowego Zarzadu.
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§ 19
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) Realizowanie zadan Zwiazku;
2) Wykonywanie uchwat Zgromadzenia w trybie ustalonym Statutem;
3) Sporzadzanie projektu planu finansowego Zwiagzku i jego wykonywanie;
4) Prowadzenie gospodarki finansowej Zwigzku na zasadach okreslonych ustawg o finansach publicznych;
5) Decydowanie w sprawach majatkowych Zwigzku w zakresie i trybie okre§lonym przez Zgromadzenie;
6) Decydowanie w sprawach Zwigzku nie zastrzezonych przepisami prawa dla Zgromadzenia oraz w ramach
zakre$lonych Zwigzkowi ustawowo;
7) Zawieranie umow i porozumien;
8) Zaciaganie pozyczek do wysokosci ustalonej przez Zgromadzenie;
9) Przygotowywanie projektu uchwat;
10) Nawiazywanie i rozwigzywanie stosunku pracy z kierownikami jednostek organizacyjnych podleglych Zwiazkowi.

§20
Zarzad podejmuje uchwaty zwykta wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy jego sktadu, chyba ze ustawa
stanowi inaczej.
W wypadku roéwnej ilosci glosow decyduje glos Przewodniczacego.

§21
Do Przewodniczacego Zarzadu stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace Wojta lub Burmistrza.
W szczegolnosci do jego kompetencji nalezy:
1) Kierowanie praca Zarzadu,
2) Podejmowanie decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej;
3) Reprezentowanie Zwigzku na zewnatrz, z zastrzezeniem § 29.

§22
Obstuge techniczng i organizacyjng Zwigzku i jego organow zapewnia Biuro Zwigzku — zwane dalej Biurem.
2. Biuro jest podporzadkowane Przewodniczacemu Zarzadu, a jego pracg kieruje dyrektor Biura zatrudniony przez
Zarzad.
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II1. ZASADY I TRYB DZIALANIA KOMISJI REWIZYJNEJ

§23



1. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 osob, wybranych sposréd czlonkéw Zgromadzenia, nie bedacych czlonkami
Zarzadu lub petigcych funkcje przewodniczacego Zgromadzenia lub jego Zastepcy.

Komisja wybiera Przewodniczacego Komisji ze swego grona, ktory podlega zatwierdzeniu przez Zgromadzenie.

3. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie regulaminu stanowigcego Zatacznik Nr 3 do niniejszego Statutu.
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§ 24
Do zadan Komisji Rewizyjnej Zwiazku nalezy:
1) Przeprowadzanie kontroli z zakresu dziatalno$ci Zwiazku zgodnie z planem ustalonym przez Zgromadzenie;
2) Opiniowanie wykonania budzetu Zwiazku;
3) Sporzadzanie wniosku w sprawie udzielenia badz nieudzielenia Zarzadowi absolutorium.

§ 25
Protokoty, wnioski i opinie Komisji wymagaja formy pisemnej i podpisania przez wszystkich cztonkow Komisji.

IV. MIENIE I GOSPODARKA ZWIAZKU

§ 26
Mieniem Zwiazku jest wlasno$¢ i inne prawa majatkowe nalezace do Zwigzku.
2. Dochody Zwiazku stanowig w szczegdlnosSci:

1) dochody z majatku Zwigzku;

2) dochody z dziatalnosci Zwiazku;

3) subwencje, dotacje, zapisy, darowizny;

4) skiadki i optaty cztonkowskie.
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§27
1. Korzystanie z majatku Zwiazku jest odptatne.
2. Do korzystania z majatku Zwigzku uprawnione sg wszystkie gminy cztonkowskie na rownych prawach.

§28
Zwigzek moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w granicach przewidzianych ustawami dla samorzadu gminnego.
§29
1. Oswiadczenia woli w imieniu Zwigzku w zakresie zarzgdzania mieniem sktada dwoch cztonkéw Zarzadu w tym jego

Przewodniczacy.

2. Jezeli czynno$¢ prawna moze spowodowaé powstanie zobowigzan pieni¢znych, do jej skutecznosci potrzebna jest
kontrasygnata Glownego Ksiggowego Zwiazku lub osoby przez niego upowaznione;.

3. Glowny Ksiegowy, ktory odmoéwit kontrasygnaty, dokona jej jednak na pisemne polecenie Przewodniczacego
zarzadu, powiadamiajac o tym Zgromadzenie Zwigzku oraz Regionalng Izbe Obrachunkowa.

§30

Zwiazek nie ponosi odpowiedzialnosci za zobowigzania Gmin — cztonkoéw Zwiazku, a te nie ponosza odpowiedzialnosci
za zobowigzania Zwiazku.

V. ZASADY ROZLICZEN MAJATKOWYCH I UDZIALU W KOSZTACH WSPOLNEJ DZIALALNOSCI

§31
1. Nieruchomos$ci oraz inne niepodzielne sktadniki majatkowe przekazywane Zwiazkowi przez jego czlonkdow nie
podlegaja zwrotowi w wypadku wystapienia czlonka ze Zwiazku — jezeli Zwigzek nie moglby bez nich
prawidtowo wykonywac swoich zadan statutowych na rzecz pozostatych cztonkow Zwigzku.
2. W okolicznosciach, o ktorych mowa w punkcie 1, nastgpuje finansowe rozliczenie wktadu cztonka.

§32
Sktadki cztonkowskie sg wnoszone przez Gminy proporcjonalnie do liczby mieszkancow danej Gminy.

§ 33
1. Gminy uczestnicza w kosztach wspolnych przedsigwzig¢ oraz pokrywaja wynikte z tej dziatalnosci straty
wylacznie na podstawie uchwat podjetych przez Rady zainteresowanych gmin.



2. W szczego6lnosei za$ gmina nie moze by¢ zobowigzana do pokrywania strat w przedsiewzigciach, w ktorych nie
uczestniczy.

VI. ZASADY PRZYSTEPOWANIA I WYSTEPOWANIA CZELONKOW ZE ZWIAZKU

§ 34
1. Przystapienie nowego cztonka do Zwigzku wymaga:
1) Zgody jego cztonkdéw wyrazonej w formie uchwat rad gmin cztonkowskich;
2) Przyjecia w obowigzujacym trybie Statutu Zwiazku;
3) Dopeienia pozostatych wymogow rejestrowych dotyczacych zwigzkow migdzygminnych.
2. Zgromadzenie kazdorazowo okresli zasady finansowe przyjgcia nowego cztonka do Zwiazku zgodnie z ustepem 1,
pkt 1.

§35
Woystapienie cztonka ze Zwigzku moze nastapi¢ z co najmniej szesciomiesigcznym wypowiedzeniem, ze skutkiem na
koniec roku budzetowego.

§36
Zmiana statutu nastgpuje w trybie przewidzianym dla jego ustanowienia.

VII. ZASADY LIKWIDACJI ZWIAZKU

§37
Rozwigzanie i likwidacja Zwiazku nastepuje na zgodny wniosek 4/5 czlonkéw Zwiazku uchwalony przez ich organy
stanowigce.

§38
W przypadku likwidacji Zwigzku, jego majatek, po zaspokojeniu wszelkich zobowigzan i1 roszczen wierzycieli,
przechodzi na rzecz cztonkow Zwiazku, proporcjonalnie do ich udziatow w majatku Zwigzku.
O sprawach tych rozstrzyga Zgromadzenie po zapoznaniu si¢ z wnioskiem komisji likwidacyjnej powotanej przez
Zgromadzenie.

§39

Integralng cz¢$¢ statutu stanowia zatgczniki:
1. Regulamin Zgromadzenia

2. Regulamin Zarzadu

3. Regulamin Komisji Rewizyjnej



Zalacznik Nr 1
do Statutu Zwiazku Gmin Karkonoskich

REGULAMIN
ZGROMADZENIA ZWIAZKU GMIN KARKONOSKICH

1. Postanowienia ogolne

§1

Regulamin okresla tryb dziatania Zgromadzenia, a w szczego6lno$ci tryb obradowania i podejmowania uchwat.

§2

Zgromadzenie obraduje na sesjach i rozstrzyga w drodze uchwat wszelkie sprawy nalezace do jego kompetencji
okreslone w ustawie o samorzadzie gminnym oraz w innych ustawach i przepisach wydanych na podstawie ustaw.

§3
Pierwsza sesj¢ nowo wybranego Zgromadzenia zwotuje Przewodniczacy Zgromadzenia poprzedniej kadencji w
ciggu 6 tygodni po otrzymaniu zbiorczych wynikéw wyboréw do rad na obszarze catego kraju. Zgromadzenie
obraduje na sesjach zwotanych przez Przewodniczacego w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
Sesjami zwyczajnymi s3 sesje zamieszczone w planach pracy i zwotane przez Przewodniczacego Zgromadzenia z
zachowaniem obowigzujacych zasad powiadamiania Delegatow.

§4

Na wniosek Zarzadu lub co najmniej % ustawowego sktadu Zgromadzenia Przewodniczgcy obowigzany jest zwolaé sesje
nadzwyczajna w ciggu 7 dni od daty ztozenia wniosku.

§5
W ciggu 6 miesiecy od rozpoczecia kadencji Zgromadzenie uchwala ramowy program dziatania na catg kadencje
okreslajac w nim gtowne kierunki pracy i sposoby realizacji zadan Zwiazku, oraz uchwala roczny plan pracy
Zgromadzenia.
Zgromadzenie w kazdym czasie moze dokona¢ zmian i uzupetnien rocznych planow
pracy, a takze ramowego programu dziatania .

2. Przygotowanie sesji Zgromadzenia

§6

Sesje zwyczajne przygotowuje i zwotuje Przewodniczacy Zgromadzenia ustalajac projekt porzadku obrad, miejsce,
dzien i godzing sesji.

O sesji zwyczajnej powiadamia si¢ Delegatow najpdézniej na 7 dni przed ustalonym terminem obrad — wysytajac
zawiadomienia zawierajagce dane o miejscu i czasie rozpoczgcia obrad, projekt porzadku sesji oraz projekty uchwat i
niezb¢dne materiaty zwigzane z przedmiotem sesji.

W razie niedotrzymania terminow, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 Zgromadzenie moze podja¢ uchwate o odroczeniu
sesji 1 wyznaczy¢ nowy termin jej odbycia. Wniosek o odroczenie sesji moze by¢ zgloszony tylko na poczatku obrad.

3. Obradowanie

§7
Sesje przygotowuje i zwoluje Przewodniczacy Zgromadzenia ustalajac projekt porzadku obrad, miejsce, dzien i
godzing sesji.
Jawno$¢ sesji oznacza ponadto, iz podczas obrad na sali moze byé obecna publiczno$¢, zajmujgca wyznaczone w
tym celu ,,miejsce dla publicznosci”.

§8

Jezeli przedmiotem sesji majg by¢ sprawy stanowigce z mocy przepisow szczegdlnych tajemnice panstwowa lub
stuzbowa, jawnosc¢ sesji zostaje wylaczona. Zgromadzenie obraduje przy drzwiach zamknigtych. Wylaczenie jawnoSci
sesji oznacza, ze podczas obrad moga by¢ obecne tylko osoby uprawnione do dostgpu do tajemnicy panstwowej lub
stuzbowe;j.

§9



Obrady Zgromadzenia s3 prawomocne jezeli uczestniczy w nich liczba delegatoéw przewyzszajaca potowe liczby
cztonkow Zgromadzenia.

§ 10

1. Sesja odbywa si¢ w zasadzie na jednym posiedzeniu, jednakze na wniosek Przewodniczacego Zgromadzenia badz
Delegatow Zgromadzenia Przewodniczacy moze postanowi¢ o przerwaniu sesji i kontynuowaniu obrad w innym
wyznaczonym terminie tej samej sesji, w szczegolnosci z powodu niemozno$ci rozpatrzenia na jednym posiedzeniu
catosci spraw porzadku obrad, potrzeby dodatkowych materiatéw, duzej ilosci dyskutantow lub innych przeszkod
uniemozliwiajacych obradowanie, badz rozstrzyganie spraw.

2. Przewodniczacy Zgromadzenia podejmuje decyzje o przerwaniu Zgromadzenia sesji w przypadku stwierdzenia
braku quorum w trakcie obrad, wyznaczajac nowy termin sesji lub przewidywany termin jej zwotania. Fakt
przerwania obrad oraz nazwiska Delegatow, ktorzy z przyczyn nieusprawiedliwionych opuscili obrady, co
spowodowalo jej przerwanie odnotowuje si¢ w protokole sesji.

§ 11
Sesj¢ otwiera i obrady prowadzi Przewodniczacy Zgromadzenia, a w razie jego nieobecnosci lub gdy zachodzi
konieczno$¢ zastgpienia go w obradach — Wiceprzewodniczacy.

§ 12
1. Otwarcie sesji nastepuje po wypowiedzeniu przez Przewodniczacego obrad formuly: ,,otwieram sesje Zgromadzenia
Zwigzku Gmin Karkonoskich” .
2. Po otwarciu sesji. Przewodniczacy stwierdza na podstawie listy obecno$ci prawomocnos$¢ obrad, a w przypadku
braku quorum zamyka obrady, wyznaczajac nowy termin sesji. W protokole odnotowuje si¢ przyczyny, dla ktorych
sesja si¢ nie odbyta.

§13
1. Po stwierdzeniu prawomocno$ci obrad Przewodniczacy przedstawia do uchwalenia projekt porzadku obrad.
2. Z wnioskiem o uzupehienie, badZ zmiang w projekcie porzadku obrad moze wystapi¢ kazdy z Delegatow przed
uchwaleniem porzadku obrad sesji.
3. Nasesji Zarzad sktada sprawozdanie ze swojej dziatalno$ci w okresie migdzysesyjnym.

§ 14

1. Przewodniczgcy Zgromadzenia prowadzi obrady wg uchwalonego porzadku, przy czym w uzasadnionych
wypadkach moze dokona¢ zmian w kolejnosci realizacji poszczegolnych jego punktow, po uzyskaniu zgody
Zgromadzenia.

2. Przewodniczacy udziela glosu wg kolejnosci zgloszen, a w uzasadnionych przypadkach moze udzieli¢ glosu poza
kolejnoscia.

3. Przewodniczacy moze przyja¢ wystapienie Delegatow nie wygloszone na sesji do protokotu sesji, informujac o tym
Zgromadzenie.

4. W ciagu caflej sesji Przewodniczacy udziela glosu w sprawie wnoszenia wnioskow o charakterze formalnym, ktoérych
przedmiotem sa:
- stwierdzenie quorum,
- zakonczenie dyskusji,
- zamknigcie listy mowcow,
- ograniczenie czasu wystgpienia dyskutantow,
- tajnego glosowania,
- przeliczenia glosow,

5. Przewodniczacy podaje wnioski pod jawne glosowanie, ktore zapadaja zwykla wigkszoscia glosow.

§ 15

1. Przewodniczacy Zgromadzenia czuwa nad sprawnym przebiegiem i zachowaniem porzadku obrad, w tym zwlaszcza
w odniesieniu do wystgpien Delegatow oraz innych 0sdb uczestniczacych w sesji.

2. Przewodniczacy moze czyni¢ Delegatom uwagi dotyczace tematu, formy i czasu trwania wystgpien na sesji.

3. W przypadku stwierdzenia, ze w wystgpieniu swoim Delegat wyraznie odbiega od przedmiotu obrad lub znacznie
przekracza przeznaczony dla niego czas, Przewodniczacy moze przywotaé Delegata ,,do rzeczy”, a po dwukrotnym
przywotaniu — odebra¢ mu gtos.

4. Jezeli tres¢ lub sposob wystapienia, albo zachowanie Delegata w oczywisty sposob zakltdca porzadek obrad, badz
uchybia powadze sesji — Przewodniczacy przywoluje delegata ,,do porzadku” , a gdy przywotanie nie odnosi skutku,
moze odebra¢ mu glos i fakt ten odnotowuje si¢ w protokole sesji.

5. Postanowienia ust. 2, 3 i 4 stosuje si¢ odpowiednio do os6b spoza Zgromadzenia, ktore zachowaniem swoim lub
wystapieniami zaktdcaja porzadek obrad, badz naruszajg powagg sesji.



§ 16

Po wyczerpaniu porzadku obrad Zgromadzenia, Przewodniczacy konczy je wypowiadajac formule: ,,zamykam sesje
Zgromadzenia Zwigzku Gmin Karkonoskich ” . Czas od otwarcia sesji do jej zakoficzenia uznaje si¢ za czas trwania
sesji.

1.

w

§17
Warunki organizacyjne niezbedne dla prawidlowej pacy Zgromadzenia na sesji, dotyczace zwlaszcza miejsca obrad
oraz bezpieczenstwa Delegatow i innych uczestnikow sesji, a takze porzadku obrad po jej zakonczeniu zapewnia
Biuro.
Uchwaly podpisuje Przewodniczacy Zgromadzenia lub Wiceprzewodniczacy, ktory obradom przewodniczyt.
Oryginaty uchwat ewidencjonuje si¢ i przechowuje wraz z protokotem sesji.
Uchwaly przekazuje si¢ wlasciwym jednostkom do realizacji.

4. Tryb glosowania

§ 18
Zgromadzenie stosownie do przepisoOw ustawy o samorzadzie gminnym podejmuje uchwaly w gltosowaniu jawnym
lub tajnym bezwzgledna wigkszoscia gtosow statutowej liczby Cztonkoéw Zgromadzenia.
Zgromadzenie moze ustali¢ przeprowadzenie tajnego gtosowania.

§ 19
W glosowaniu jawnym Delegaci glosuja przez podniesienie reki. Za glosy wazne uznaje si¢ te, ktére oddano ,,za”
przeciwko” oraz ,,wstrzymujace si¢”.
W glosowaniu tajnym Delegaci glosuja kartkami, przy czym za glosy wazne uznaje si¢ te, ktore oddano w
kazdorazowo okreslony sposob i na kartach ustalonych dla danego gtosowania.

§ 20
Glosowanie jawne przeprowadza Przewodniczacy Zgromadzenia Iub w przypadku jego nieobecnosci,
Wiceprzewodniczacy.
Glosowanie tajne przeprowadza powotana na sesji komisja skrutacyjna, wybrana sposrod Delegatow.

§ 21
Na pierwszej sesji po wyborach Zgromadzenie wybiera Przewodniczacego oraz moze wybrad
Wiceprzewodniczacego.
Przewodniczacego Zgromadzenia wybiera si¢ sposrod kandydatow zgloszonych przez Delegatéw uczestniczacych
W sesji w gtosowaniu tajnym.
W przypadku gdy zaden z kandydatow nie uzyskal bezwzglednej wigkszosci glosow, glosowanie powtarza si¢
odrzucajac kolejnego kandydata, ktéry uzyskat w stosunku do pozostatych najmniejsza liczbe gloséw, az do
pozostawienia dwoch kandydatow.
Wiceprzewodniczacego Zgromadzenia wybiera si¢ odrgbnie w sposob okreslony w ust.1 1 2.
Wyboér na stanowiska, o ktorych mowa w wust. 1 i 3 stwierdza si¢ uchwatami: odrgbnie dla wyboru
Przewodniczacego, odrgbnie dla wyboru Wiceprzewodniczacego i wyboru Przewodniczacego Komisji Rewizyjne;.

§22
Zgromadzenie moze dokona¢ w toku kadencji, w trybie wlasciwym dla wyboru, zmian na stanowiskach, o ktérych
mowa w § 23.
W przypadku zlozenia rezygnacji przez Delegata zajmujacego jedno ze stanowisk wymienionych w § 23,
Zgromadzenie decyduje o przyjeciu jego rezygnacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Sprawy zwigzane z wyborem i zmianami w sktadzie Komisji Rewizyjnej stanowig odr¢gbny punkt porzadku obrad
sesji.

§23

Delegaci maja obowigzek czynnie uczestniczy¢ w sesjach Zgromadzenia i pracy organow Zgromadzenia, do ktoérych
zostali wybrani lub powotani.

§ 24

Kazdy Delegat moze domagac¢ si¢ wniesienia pod obrady sesji spraw, ktoére wynikaja z postulatéw Rady delegujace;.

1.

§ 25
Delegaci stwierdzaja swojg obecnos$¢ podpisem na liscie obecnosci.



2. W razie niemozno$ci uczestnictwa Delegat powinien nie p6zniej niz w ciagu 3 dni od ich planowanego terminu
usprawiedliwi¢ swoja nieobecno$¢ przed Przewodniczacym Zgromadzenia lub Wiceprzewodniczacym.

§ 26
Delegaci korzystaja z ochrony prawnej przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

§27
1. W celu wzigcia udzialu w sesji, posiedzeniu Komisji, a takze w innych sprawach zwigzanych z pracami
Zgromadzenia lub wykonywania obowigzkow wynikajacych z mandatu, Delegatowi przystuguje na ten czas
zwolnienie od pracy zawodowej.
2. Podstawa do czasowego zwolnienia, o ktérym mowa stanowi otrzymane przez Delegata zawiadomienie lub
zaproszenie zawierajace okreslenie terminu i charakteru pracy, ktorag ma wykonac.

§28
Delegat otrzymuje z budzetu Zwigzku Gmin Karkonoskich diety i zwrot kosztow podrézy na zasadach okreslonych
uchwalg Zgromadzenia.

§29
1. Przewodniczacy Zgromadzenia udziela Delegatom pomocy zwigzanej z realizacja posiadanych przez nich praw i w
uzasadnionych wypadkach podejmuje stosowne interwencje.
2. We wszystkich sprawach zwiazanych z ochrong prawng i innymi uprawnieniami Delegata, Delegaci moga si¢
zwracac bezposrednio na sesji do Przewodniczacego Zgromadzenia.

§ 30
1. Posiedzenie Komisji Rewizyjnej jest prawomocne, gdy uczestniczy w nim co najmniej potowa ogdlnego sktadu
Komisji.
2. Posiedzeniom przewodniczy Przewodniczacy Komisji, a w razie jego nieobecnosci Zastepca.

§ 31
Przewodniczacy Zarzadu S$cisle wspolpracuja z Przewodniczacym Zgromadzenia w sprawach zwigzanych z
przygotowaniem organizacyjnym i merytorycznym sesji, szczegolnie za$ projektow uchwat oraz niezbednych materiatow
i informacji.
5. Obsluga Zgromadzenia
§ 32
1. Obstuge Zgromadzenia, Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Delegatéw zapewnia Biuro.

2. Organem prasowym Zgromadzenia jest Biuletyn Zwiazku Gmin Karkonoskich, ktorego kolportaz jest bezptatny, a
koszt wydawnictwa pokrywany jest z budzetu Zwigzku Gmin Karkonoskich.



Zalacznik Nr 2
do Statutu Zwiazku Gmin Karkonoskich

REGULAMIN
ZARZADU ZWIAZKU GMIN KARKONOSKICH

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Regulamin Zarzadu okresla organizacje wewnetrzng oraz tryb pracy Zarzadu, w tym zasady wykonywania uchwat, oraz
podejmowania uchwat przez Zarzad.

§2
1. Zarzad jako organ wykonawczy Zwiazku dziata z zachowaniem kolegialnosci.
2. Ograniczenia kolegialno$ci w dziataniach Zarzadu dopuszczalne sa jedynie w przypadkach okreslonych w ustawach.

1. ORGANIZACJA WEWNETRZNA ZARZADU

§3

Zarzad Zwiazku sklada si¢ z Wojtow, Burmistrzow i Prezydentéw — cztonkow Zwiazku.

§4

Czlonek Zarzadu nie moze taczy¢ tej funkcji z funkcja przewodniczacego statej komisji.

§5
Do zadan Przewodniczacego Zarzadu nalezy:
a) organizowanie pracy Zarzadu,
b) przewodniczenie obradom Zarzadu,
C) reprezentowanie Zarzadu na zewnatrz,
1. Organizowanie pracy Zarzadu obejmuje:
a) przygotowanie projektu obrad Zarzadu,
b) okreslenie czasu i miejsca posiedzen Zarzadu,
c) dostarczanie cztonkom Zarzadu materiatdéw dotyczacych punktow porzadku obrad,
d) zapewnienie obstugi kancelaryjno — biurowej posiedzen Zarzadu,
2. Przewodniczenie obradom obejmuje:
a) referowanie spraw objetych porzadkiem obrad lub wyznaczenie innych cztonkéw Zarzadu do zreferowania
takich spraw,
b) otwieranie i zamykanie dyskusji nad poszczegdlnymi punktami porzadku obrad,
c) ustalanie kolejnosci zabierania glosu przez uczestnikéw dyskusji,
d) zarzadzanie glosowan nad dyskutowanymi kwestiami,
3. Reprezentowanie Zarzadu na zewnatrz obejmuje:
a) przygotowywanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu,
b) przyjmowanie uwag i wnioskéw dotyczacych dziatalno$ci Zarzadu,
C) reprezentowanie Zarzadu w postepowaniach sgdowych i administracyjnych, o ile z przepisow prawa i ustaw nie
wynika nic innego,

§6
1. Do obowiazku Zastgpcy Przewodniczacego Zarzadu nalezy podejmowanie czynnosci okreslonych w § 5 na
podstawie upowaznienia udzielonego przez Przewodniczacego Zarzadu albo w przypadku podjecia przez Zarzad
niezwlocznych dziatan pod nieobecno$¢ Przewodniczacego Zarzadu lub wynikajacy z innych przyczyn brak
mozliwo$ci dziatan Przewodniczacego Zarzadu.
2. Konieczno$¢ podjecia przez Zarzad niezwlocznych dziatan wymaga stwierdzenia w formie uchwaly Zarzadu.

§7
Do obowiazku cztonka Zarzadu nalezy:
a) udzial w posiedzeniach Zarzadu,
b) realizacja zadan wynikajacych z uchwat,
c) skladanie o$wiadczen woli w imieniu gminy na podstawie imiennych upowaznien wynikajacych z uchwat
Zarzadu,
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d) przygotowanie materialow na posiedzenie Zarzadu,
e) realizacja zadan powierzonych przez Zarzad.

I1l. TRYB PRACY ZARZADU

§8
1. Zarzad obraduje i podejmuje rozstrzygnigcia na posiedzeniach zwotywanych w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak
niz raz w miesigcu.
2. W sprawach nie cierpigcych zwloki zwiazanych z bezposrednim zagrozeniem interesu publicznego Przewodniczacy
Zarzadu podejmuje czynnosci nalezace do kompetencji Zarzadu.
3. Postanowienie w ust.2 nie dotyczy stanowienia przepisow Zwigzku w formie zarzadzen porzadkowych.
4. Czynnosci podjete w trybie okreSlonym w ust.2 wymagaja zatwierdzenia na najblizszym posiedzeniu Zarzadu.

§9
1. Przewodniczacy Zarzadu, jego zastgpca oraz cztonkowie Zarzadu moga zosta¢ indywidualnie zobowigzani uchwata
Zarzadu do podejmowania w imieniu Zarzadu okreslonych czynnosci lezacych w zakresie prawnym okreslonych
zadan Zarzadu.
2. Osoby, o ktorych mowa w ust.1 przedkladaja Zarzadowi sprawozdanie z wykonanych czynno$ci na najblizszym
posiedzeniu Zarzadu.

IV.  POSIEDZENIA ZARZADU

§ 10
Posiedzenia Zarzadu zwotuje, oraz przewodniczy jego obradom Przewodniczacy Zarzadu lub upowazniony przez niego
zastepca.

§ 11
Zastgpca Przewodniczacego zwotuje posiedzenia Zarzadu oraz przewodniczy obradom Zarzadu takze wowczas gdy z
obowiazujacych przepisow prawa wynika obowiazek podjecia przez Zarzad rozstrzygnigcia, a Przewodniczacy nie jest
obecny albo z innych przyczyn nie moze udzieli¢ upowaznienia swojemu Zastepey.

§ 12
Zawiadomienie o posiedzeniu Zarzgdu musi zawiera¢ informacj¢ o czasie, miejscu i przewidywanym porzadku obrad.

§13
1. W posiedzeniu Zarzadu uczestnicza:
a) Przewodniczacy Zarzadu,
b) Cztonkowie Zarzadu
c) inne osoby upowaznione,
2. W posiedzeniu Zarzadu maja prawo uczestniczy¢ Przewodniczacy Zgromadzenia, Przewodniczacy Komisji
Rewizyjnej oraz Przewodniczacy Komisji Programowej bez prawa udziatu w glosowaniu.
3. Do udzialu w posiedzeniach Zarzadu moga zosta¢ zobowigzani inni pracownicy lub kierownicy gminnych jednostek
organizacyjnych wlasciwi ze wzgledu przedmiot obrad.
4. Do udzialu w posiedzeniach Zarzadu moga zosta¢ zaproszone inne osoby, a w szczeg6lnosci Radni.

§ 14
Z posiedzen Zarzadu sporzadzane sa protokoty.

§ 15
W protokotach z posiedzen Zarzadu podaje si¢ imiona i nazwiska czlonkéw Zarzadu uczestniczacych w posiedzeniu,
natomiast jezeli uczestniczg inne osoby w posiedzeniu Zarzadu rowniez podaje si¢ ich imiona i nazwiska oraz wskazuje
w jakim charakterze te osoby uczestniczyly w posiedzeniu Zarzadu.

§ 16
1. Protokot z posiedzenia Zarzadu powinien oddawaé wierny przebieg posiedzenia, a zwlaszcza przebieg dyskusji nad
podejmowanymi przez Zarzad rozstrzygnigciami.
2. Protokét z posiedzen Zarzadu podpisujg wszyscy cztonkowie Zarzadu uczestniczacy w danym posiedzeniu.

§ 17
1. Zarzad moze udostgpni¢ protokoty ze wszystkich posiedzen do wgladu.
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2. Takie samo zadanie moze skierowa¢ do Zarzadu Komisja Rewizyjne, woéwczas upowaznieni do wgladu do protokotu
moga by¢ wylacznie cztonkowie Komisji Rewizyjnej lub osoba wystgpujaca na wniosek Komisji Rewizyjnej w
charakterze bieglego.

V. ROZSTRZYGANIE

§ 18
Zarzad podejmuje rozstrzygniecia w formie uchwat.
2. Zarzad rozstrzyga w formie uchwal wszystkie sprawy nalezace do jego kompetencji, wynikajace z ustaw przepisow
prawnych wydanych na podstawie i w granicy upowaznien ustawowych.
3. Oprocz uchwal zawierajacych rozstrzygnigcia, Zarzad moze podejmowaé inne uchwaly, zawierajace w
szczegolnosci opinie, oceny 1 stanowiska Zarzadu.

=

§ 19
Inicjatywa uchwatodawcza przystuguje cztonkom Zarzadu.

§ 20
W sprawach wymagajacych rozstrzygnigcia Zarzadu, kazdy czlonek glosuje wedlug wlasnego przekonania.

§ 21
O ile ustawy nie stanowig inaczej, uchwaty Zarzadu podpisuje Przewodniczacy Zarzadu.

§22
1. Biuro prowadzi rejestr podjetych uchwat Zarzadu.
2. Rejestr uchwat jest jawny.

VI. ZASADY WYKONYWANIA UCHWAL ZARZADU

§ 23
O sposobie wykonywania uchwat Zarzadu rozstrzyga Zarzad, o ile sam Zarzad nie okresla zasad wykonywania swojej
uchwaty.

§ 24
Okreslenie przez Zarzad sposobu wykonywania uchwal obejmuje w szczeg6Inosci:
a) ustalenie terminu wykonania uchwaty,
b) okreslenie $srodkow niezbednych do wykonania uchwaty,
c) wskazanie os6b lub instytucji odpowiedzialnej za realizacje uchwaty,

§ 25
Przewodniczacy Zarzadu sktada na kazdej sesji sprawozdanie z wykonania dziatan podjetych na posiedzeniu Zarzadu.
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Zaljcznik nr 3
do Statutu Zwiazku Gmin Karkonoskich

REGULAMIN
KOMISJI REWIZYJINEJ ZWIAZKU GMIN KARKONOSKICH

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Regulamin Komisji Rewizyjnej Zwigzku Gmin Karkonoskich okres$la zasady i tryb jej dziatania.

§2
1. Komisja Rewizyjna Zwigzku Gmin Karkonoskich - zwana dalej Komisja jest komisja powolang w celu
kontrolowania dziatalno$ci Zarzagdu i Biura oraz jednostek organizacyjnych Zwigzku.
2. Celem dziatan kontrolnych jest dostarczenie Zgromadzeniu informacji niezbednych dla oceny dziatan Zarzadu, Biura
jednostek organizacyjnych Zwigzku, zapobieganie niekorzystnym zjawiskom oraz pomoc w usuwaniu tych zjawisk.
3. Komisja bada i ocenia, na polecenie Zgromadzenia, materiaty z kontroli dziatalno$ci Zarzadu, Biura i jednostek
organizacyjnych Zwiazku dokonywanych przez inne podmioty do tego upowaznione.

§3
Komisja podlega Zgromadzeniu.

II. SKEAD KOMISJI REWIZYJNEJ

§4
1. Komisja sklada si¢ z Przewodniczacego oraz z co najmniej dwdch cztonkdéw wybieranych z posrdéd cztonkéw
Zgromadzenia, uchwatg Zgromadzenia.
2. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petnié funkcji przewodniczacego lub zastgpcy Zgromadzenia oraz
Czlonka Zarzadu.
3. Mandat Cztonka Komisji Rewizyjnej wygasa w przypadku wygasnigcia mandatu delegata lub wyboru na funkcje
wymienione w punkcie 2.

§5

Komisja dziata na podstawie planu pracy zatwierdzonego przez Zgromadzenie.

§6

1. Przewodniczacy Komisji organizuje prace komisji i prowadzi jej obrady.

2. Poza posiedzeniami, o ktorych mowa w ust.1, Przewodniczacy Komisji zwotuje, w miar¢ potrzeb, z wlasnej
inicjatywy oraz na pisemny wniosek Przewodniczgcego Zgromadzenia.

3. Przewodniczacy Zgromadzenia oraz Cztonkowie Komisji sktadajacy wniosek w sprawie zwotania posiedzenia
Komisji zobowigzani sg wskazaé we wniosku przyczyne jego ztozenia.

4. Przewodniczacy Komisji moze zaprosi¢ na posiedzenie Komisji Delegatow nie bedacych Cztonkami Komisji oraz
osoby wystepujace w charakterze bieglych lub ekspertow.

5. W posiedzeniach Komisji mogg bra¢ udziat tylko jej Cztonkowie oraz osoby zaproszone.

§7

Komisja sktada sprawozdanie Zgromadzeniu w terminie do konca I kwartatu kazdego roku.

§8
Komisja prowadzi nastepujace rodzaje kontroli:
1) kompleksowe - obejmujgce cato$¢ dziatalnosci kontrolowanego podmiotu
2) problemowe - obejmujace wybrane zagadnienia z zakresu dziatalnoéci kontrolowanego podmiotu, stanowigce
niewielki fragment jego dziatalnosci,
3) sprawdzajace - podejmowane w celu ustalenia czy wyniki poprzedniej kontroli zostaty uwzglednione w dziatalnosci
jednostki.
§9
1. Kontroli kompleksowych dokonuja w imieniu Komisji zespoty kontrolne sktadajgce si¢ z co najmniej z dwoch
Czlonkéw Komisji.
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Kontrole problemowe i sprawdzajace moga by¢ przeprowadzane przez jednego Czlonka Komisji .

Kontrole przeprowadzane sa na podstawie pisemnego upowaznienia wydanego przez Przewodniczacego Komisji,
okreslajacego kontrolowany podmiot, zakres kontroli oraz osoby (osobg) wydelegowane do przeprowadzenia
kontroli.

Kontrolujacy zobowiazani sg przed przystapieniem do czynnosci kontrolnych okazaé kierownikowi kontrolowanego
podmiotu upowaznienie, o ktorym mowa w ust.3.

§ 10
Kierownik kontrolowanego podmiotu obowigzany jest zapewni¢ warunki i $rodki niezbgdne do prawidlowego
przeprowadzenia kontroli, w szczegdlno$ci powinien przedtozy¢ na zadane kontrolujacych dokumenty i materiaty
konieczne do przeprowadzenia kontroli oraz umozliwi¢ wstep do obiektéw i pomieszczen kontrolowanego
podmiotu.
Na zadanie kontrolujacych, kierownik kontrolowanego podmiotu zobowigzany jest udzieli¢ ustnych i pisemnych
wyjasnien.
Obowiazki, o ktorych mowa w ust.1 i 2, przypisane kierownikowi kontrolowanej jednostki, moga by¢ wykonywane
za posrednictwem podleglych mu pracownikow, na podstawie udzielonego im upowaznienia.
Zasady udostgpnienia wiadomosci stanowigcych tajemnice panstwowa lub stuzbowa reguluja powszechnie
obowiazujace przepisy prawa.

§ 11

W terminie 10 dni od dnia zakonczenia kontroli, kontrolujacy sporzadzaja protokot  pokontrolny, ktéry powinien

zawierac:

a) nazwg i adres kontrolowanego podmiotu,

b) imie i nazwisko kontrolujacego (kontrolujacych),

c) date rozpoczecia i zakonczenia czynnosci kontrolnych,

d) okreslenie przedmiotowego zakresu kontroli i okresu objetego kontrola,

e) imig¢ i nazwisko kierownika kontrolowanego podmiotu,

f)  przebieg i wynik czynno$ci kontrolnych , a w szczegdlnosci wnioski kontroli wskazujace na stwierdzone
nieprawidtowoséci w dziatalno$ci kontrolowanego podmiotu oraz wskazanie dowodoéw potwierdzajacych
ustalenia zawarte w protokole,

g) date i miejsce podpisania protokotu,

h) podpisy kontrolujacego (kontrolujacych) i kierownika kontrolowanego podmiotu lub wzmiank¢ o odmowie
podpisania protokotu z podaniem przyczyn odmowy.

Protokot pokontrolny sporzadza si¢ w trzech egzemplarzach, ktore otrzymuja: Przewodniczacy Zgromadzenia,

Przewodniczacy Komisji i kierownik kontrolowanego podmiotu.

§ 12
W przypadku odmowy podpisania protokotu przez kierownika kontrolowanego podmiotu lub przez czes$¢
kontrolujacych, osoby te sa zobowigzane do ztozenia, w terminie trzech dni, pisemnego wyjasnienia jej przyczyny.
Wyjasnienia, o ktéorych mowa w ust. 1 sktada si¢ na rece przewodniczacego Komisji. Jezeli podpisania odméwit
Przewodniczacy Komisji, sktada on wyjasnienia na rece Przewodniczgcego Zgromadzenia .
Kierownik kontrolowanego podmiotu moze ztozy¢ na rece Przewodniczacego Zgromadzenia, w terminie 7 dni od
dnia przedstawienia mu protokotu pokontrolnego do podpisania, uwagi dotyczace kontroli i jej wynikow.

§13
Zarzad przektada Komisji do zaopiniowania sprawozdanie z wykonania budzetu najpozniej do dnia 31 marca
kazdego roku, po roku budzetowym.
Komisja opiniuje wykonanie budzetu i wystgpuje z wnioskiem do Zgromadzenia w sprawie udzielenia lub nie
udzielenia absolutorium Zarzagdowi.
Przewodniczacy Komisji przeklada opini¢ i wniosek, o ktérych mowa w ust. 1 na rgce Przewodniczacego
Zgromadzenia najp6zniej do 10 kwietnia po uptywie roku budzetowego Wniosek w sprawie absolutorium nalezy
przedtozy¢ do zaopiniowania Regionalnej Izbie Obrachunkowe;j.
Z posiedzenia Komisji nalezy sporzadzi¢ protokol, ktdry powinien by¢ podpisany przez wszystkich Czlonkéw
Komisji uczestniczacych w posiedzeniu.
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